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Justifica la moción ante el recorte del 60% de los citados planes para los 
pequeños municipios y la exclusión de aquellos municipios mayores de 5.000 
habitantes de los planes, como es el caso de Segorbe. 

Indica que el presupuesto de la Diputación se reduce un 9%, y frente a los 
3.100.000 destinados a los planes de obras y servicios, se presupuestan 2'7 millones 
para · sueldos de órganos de gobierno y asesores, incluyendo igualmente la 
financiación de un torneo de golf por importe de 3'5 millones sufragado por la propia 
Diputación y la Comunidad Autónoma. Así mismo señala que se contempla un recorte 
del personal de la Diputación pero se mantienen 32 cargos eventuales, de los que 28 
corresponden al partido popular y por importe de 960.000 euros anuales, y afirma que 
el sueldo del Presidente de la Diputación, cifrado en 96.000 euros, es superior al del 
Presidente de la Generalitat y del Gobierno de la Nación. 

Por último, añade que se justifica la medida por la crisis económica, pero se ha 
dejado fuera a los municipios entre 5 y 1 O mil habitantes, solicitando por todo ello que 
se apoye su moción. 

Toma la palabra el Sr. Hervás Amado anunciando su abstención en este punto. 

Interviene seguidamente el Sr. Barrachina reconociendo que los planes de 
obras y servicios se han reducido, si bien apunta que ello se ha debido en parte a los 
errores en la previsión económica y de financiación del gobierno central durante los 
ejercicios 2008 y 2009 que ha obligado a devolver a la Diputación 40'5 millones de 
euros. A la vista de dicha circunstancia, la Diputación ha tenido que proceder a reducir 
su presupuesto para poder atender esta devolución, procediendo a recortar distintas 
partidas como es el coste del personal eventual en un 30%, así como la supresión de 
distintos actos y de gasto corriente en un importe aproximado de un 55%. 

Igualmente, manifiesta que se planteó la devolución en un plazo superior 
cifrado en 1 O años en lugar de los 4 marcados, no siendo atendida esta petición, lo 
que ha obligado a adoptar distintas medidas para poder hacer frente a la citada 
devolución, indicando que ante un posible cambio de la situación se estudiaría la 
ampliación de la inversión, recordando, por otra parte, que los municipios de más de 
5.000 habitantes están mayoritariamente gobernados por el partido popular. 

Reconoce que la crisis existe y que afecta a todos los estamentos de la 
sociedad, y el partido popular es el primero en plantear la necesidad de reducir y 
adecuar el gasto público. 

Por otra parte, señala que Segorbe sí podrá optar a los planes provinciales a 
través de las pedanías, y entiende que el partido socialista de Segorbe no debería 
criticar esta medida puesto que el pleno de la Diputación ha aprobado una línea 
nominativa de 400.000 euros para financiar el hotel que se está construyendo en 
nuestra ciudad, y que supera con creces los 10.000 euros que pide el partido socialista 
a través de los planes provinciales. 
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Reconoce la participación en el campeonato de golf y el coste que ello implica, 
pero apunta que servirá como altavoz publicitario de la provincia, y por último critica 
que el partido socialista tenga dos discursos distintos en función del foro en el que lo 
haga. 

En turno de réplica, el Sr. Guillén pide que no se invierta más en publicidad 
puesto que ya es suficiente la que genera el aeropuerto del Sr. Fabra. Por otra parte, y 
respecto a los errores del estado, entiende que no es ajustada tal calificación puesto 
que son anticipos a cuenta y a resultas de la liquidación definitiva, y se pregunta cuál 
será el discurso y la justificación del partido popular cuando gobierne el Sr. Rajoy y a 
quién imputará la responsabilidad de la crisis. 

Por último, entiende que el equipo de gobierno de la Diputación no se ha 
ajustado adecuadamente el cinturón y en cambio procede a reducir un tema esencial 
como son los planes de obras y servicios. 

El Sr. Barrachina, replicando lo anterior, indica que los planes de obras y 
servicios son sólo uno de los múltiples instrumentos de que dispone la Diputación para 
colaborar y ayudar a los municipios, y recuerda que cuando gobernaba el partido 
socialista existía discrecionalidad en la asignación de los citados planes, cuando en 
este momento se reparten los mismos a través de un procedimiento público de 
convocatoria transparente y plural, reconociendo que es un instrumento importante 
para colaborar con las obras de los distintos ayuntamientos cifrado en más de 100 
millones de euros. 

Insiste en que en estos momentos hay que ajustarse el cinturón y afirma que 
ello es en parte responsabilidad de la situación heredada por la mala gestión 
económica del gobierno central. Por otra parte, matiza que la Diputación ha cumplido 
puntualmente y con rapidez con sus obligaciones haciendo frente a las mismas en un 
período de 41 días, y manifiesta que desde la Diputación se asumirán todas aquellas 
inversiones siempre que exista disponibilidad económica. 

En turno de contrarréplica, el Sr. Guillén puntualiza que la reglamentación de 
los planes de obras y servicios se introdujeron en la legislatura pasada y lo fue a 
petición del partido socialista, y que, no obstante la citada reglamentación, el partido 
popular ha firmado multitud de convenios puntuales con los distintos ayuntamientos, 
especialmente del partido popular, como trajes a medida. 

Contrarreplicando lo anterior, el Sr. Barrachina cree que el Sr. Guillén está 
confundido en cuanto a la reglamentación a la que alude, y que los convenios a los 
que se refiere abarcan, entre otros, los 400.000 euros que la Diputación aportará para 
el hotel rural de Segorbe, al igual que los 500.000 que están previstos para Morella, 
para la rehabilitación del hotel Cardenal Ram, y cuyo ayuntamiento está gobernado 
por el partido socialista. 
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El Sr. Guillén manifiesta que efectivamente Morella recibirá una subvención 
nominativa, si bien entiende que es una excepcionalidad y que confirma la regla de 
que los ayuntamientos del partido popular reciben mayores subvenciones que los del 
partido socialista. 

Cerrando el debate, el Sr. Alcalde apunta unos datos para centrar la cuestión 
respecto a los planes provinciales, y así manifiesta que Segorbe siempre ha 
participado en los planes provinciales, y si bien en este ejercicio no tendrá obra para 
Segorbe, sí que tendrá tres proyectos para las pedanías, como son Peñalba, 
Villatorcas y Casas Blancas o La Esperanza, por lo que, junto a las subvenciones 
nominativas nuestro municipio recibirá de la Diputación del orden de los 500.000 
euros, por lo que entiende injustificadas las críticas a la Diputación. 

Por Secretaría se da lectura a la moción presentada por el grupo 
municipal socialista respecto a solicitar a la Diputación un Plan Provincial de 
Obras y Servicios, que es del siguiente tenor literal: 

"Los ayuntamientos hemos llegado a una situación financiera más que 
delicada. A la tradicional insuficiencia de ingresos propios, se han añadido las 
consecuencias de la actuación situación económica que han empeorando esa 
realidad . 

Una situación que se agrava si se tiene en cuenta que, por 
responsabilidad y por ser la administración más cercana, las corporaciones 
locales han de hacer frente a muchas obligaciones sobre las que no tienen 
competencias atribuidas legalmente y por tanto, tampoco recursos asignados. 

Por otra parte, la devolución al Gobierno Central de los ingresos a 
cuenta de más correspondientes a los años 2008 y 2009, así como la deuda 
histórica de la Generalitat Valenciana por la no creación del Fondo Autonómico 
de Cooperación Local y el retraso de la misma en el pago de todas aquellas 
actuaciones con subvención aprobada que ya han sido realizadas, no hacen 
sino abundar en la misma precaria situación. 

Por si todo ello fuera poco, la Diputación Provincial de Castellón ha 
presentado un Plan Provincial de Obras y Servicios que supone un recorte del 
60% respecto al del año anterior, volviendo a los mismos niveles que hace 
dieciséis años. Un Plan que deja fuera a los Ayuntamientos de más de 5.000 
habitantes, como es Segorbe, y rebaja de manera importante la aportación al 
resto. En definitiva, se trata de un Plan de Obras y Servicios que supone un 
jarro de agua fría para la mayoría de ayuntamientos de la provincia, y en 
especial a los de tamaño intermedio, que se quedan fuera y ven como el 
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programa de inversión más importante abierto y objetivo del ente provincial se 
reduce a su mínima expresión. 

Desde los Ayuntamientos se puede entender que la situación económica 
obligue a recortes, pero no se entiende que mientras otras partidas menos 
trascendentes no sufren recortes, mientras se mantienen los niveles de gastos 
superfluos y suntuarios, se reduce drásticamente la aportación a un Plan de 
Obras y Servicios que llega a todos los rincones de la provincia. 

No se puede entender que en una situación como la actual con casi 
ochenta mil parados en la p(ovincia, cuando el principal objetivo debería ser la 
generación de empleo, lo que podría ser un verdadero Plan de estímulo para 
realizar obras que directamente ocuparan mano de obra e indirectamente 
generaran dinámicas sociales y económicas en el conjunto de nuestros 
pueblos, se quede en un insignificante dos por ciento del presupuesto de la 
Diputación Provincial. 

Por todo ello, se somete a la consideración del Pleno de la Corporación 
la siguiente propuesta de RESOLUCIÓN: 

Instar a la Diputación Provincia a que reconsidere su decisión y 
establezca un Plan Provincial de Obras y Servicios con una aportación y 
características que como mínimo iguale al del año anterior, con el incremento 
correspondiente al IPC, y que, en su defecto, si ello no es posible, establezca 
en 10.000 habitantes el límite máximo para resultar beneficiarios de dicho 
plan." 

A la vista de la moción, el Ayuntamiento Pleno, por ocho votos en contra 
de D. Rafael Calvo, D. Vicente Hervás, D. Angel Berga, Dña. Soledad 
Santamaría, Dña. Susana Bolumar, D. Francisco J . Tortajada y Dña. Maria 
Luisa Bolumar, cuatro votos a favor de D. Miguel Angel Guillén, D. Enrique 
Valdeolivas, Dña. Inmaculada Mouriño y Dña. Mercedes Pérez, y la abstención 
de D. Nicolás Hervás, acordó DESESTIMAR la moción presentada por el grupo 
municipal socialista respecto a instar a la Diputación para que establezca un 
Plan Provincial de Obras y Servicios. 

13.- MOCIÓN DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RELATIVA A 
SOLICITAR A LA GENERALIDAD VALENCIANA UN CALENDARIO DE 
PAGOS, AYUDAS Y CREACION DEL FONDO AUTONOMICO DE 
COOPERACIÓN MUNICIPAL. 

Toma la palabra el Sr. Valdeolivas, en nombre del grupo socialista y en defensa 
de la moción presentada, dando lectura a la siguiente intervención: 
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"Es obvio que la situación económica en Segorbe es más que delicada, con 
problemas para el pago de las obras del Centro Hípico, aplazamiento de las obras del 
Coliseo, operación de tesorería de 2.000.000 de euros, disminución drástica de la obra 
pública, necesidad de recortes en todas las partidas, etc. 

También es obvio que la administración local, a veces por gusto y las más 
veces forzada, ha asumido múltiples competencias que, en principio, debían asumir 
otras entidades. El hecho es que están ahí y hay que mantenerlas. 

El peculiar caso de la Generalitat Valenciana, que todavía no ha encontrado el 
momento y la forma de crear de una vez el Fondo Autonómico de Cooperación para 
apoyar a los ayuntamientos bajo su competencia, nos diferencia notablemente de 
muchos gobiernos autonómicos españoles que ya hace tiempo los han creado, hecho 
funcionar e, incluso, modificado por la experiencia del uso. Esos fondos valencianos, 
ahora sin control, se han ido desviando a gigantescos eventos y obras faraónicas que 
en nada han beneficiado a nuestra Comunidad, incluso algunos a destinos que se 
están investigando judicialmente y que ya darán su resultado. 

Segorbe se ha visto perjudicado con la poca formalidad de los planes 
autonómicos. Contrariamente a los recursos del Fondo Estatal de Inversión Local, que 
llegaron puntualmente en tiempo y forma, las deudas generadas por el Plan Confianza 
vagan por el monte, y algunas por los juzgados o a punto de entrar . 

Estos antecedentes justifican plenamente que nos dejemos de partidismos y 
vayamos a lo que importa. Este momento es crucial para que la Generalitat dé la talla 
y asuma sus responsabilidades con criterios de beneficio común. Las medidas que se 
expresan en nuestra propuesta son indiscutiblemente necesarias y esperamos el 
apoyo de todos los concejales del Ayuntamiento, puesto que es exactamente lo que 
reivindicó el señor Calvo en la reunión de alcaldes con el presidente de la Diputación." 

Torna la palabra el Sr. Hervás Amado felicitando al portavoz socialista por la 
presentación de la propuesta, suscribiendo la misma, si bien entiende que es papel 
mojado puesto que cualquier compromiso que asuma la Generalitat Valenciana será 
incumplido como ha venido ocurriendo hasta la fecha. 

Interviene seguidamente el Sr. Barrachina puntualizando, respecto a los 
incumplimientos de la comunidad autónoma, que cree que el Sr. Hervás Amado 
percibe sus retribuciones como funcionario de la Generalitat puntualmente. 

En este punto, y ante las interrupciones del Sr. Hervás Amado, el Sr. Alcalde le 
llama al orden por primera vez para que no interrumpa el turno de otro concejal. 

Continúa el Sr. Barrachina negando que la situación de Segorbe sea delicada, 
ya que paga con prontitud y en el peor momento que se está viviendo de la hacienda 
pública municipal. 

Recuerda que el ayuntamiento dispone de 4.453.000 euros para inversiones, e 
insiste en que el ayuntamiento de Segorbe está en una situación razonablemente 
positiva dada la gravísima crisis por la que estamos atravesando, añadiendo que la 
carga financiera municipal hace 16 años era superior a la actual, habiendo pasado del 
12 al 9%, a pesar de haber cambiado radicalmente la ciudad en estas cinco 
legislaturas. 
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Por todo ello, presenta una enmienda del partido popular a la moción del grupo 
socialista en el sentido de solicitar un calendario de pagos, si bien con posterioridad a 
la aprobación de los presupuestos generales del estado, para así saber a qué 
atenerse, considerando no justificables ni razonables los puntos segundo y tercero, 
pues son contradictorios con el primero. 

En turno de réplica, el Sr. Valdeolivas agradece, en primer lugar, el apoyo del 
concejal republicano, y coincide en su falta de confianza en el resultado de la 
propuesta, si bien entiende que no deben estar en silencio y expresar su opinión y 
alternativas sobre esta situación. 

Afirma que desconoce si se producen o no quejas por parte de los 
proveedores, pero entiende que es un hecho que se ha producido una rebaja del 
presupuesto y que además los 4 millones a los que ha hecho referencia el Sr. 
Barrachina están hipotecados por el sector 1, ya que están bajo sospecha debido a la 
sentencia judicial sobre este asunto. 

En este punto, el Sr. Alcalde pide al Sr. Valdeolivas que clarifique a qué 
sentencia o a qué circunstancia se refiere para calificar bajo sospecha el sector 1, 
contestando el Sr. Valdeolivas que se refiere a la sentencia del sector 1 que exigía la 
devolución del dinero derivado de la permuta que allí tuvo lugar. El Sr. Alcalde dice 
que eso no es cierto y pide al Sr. Valdeolivas que retire su afirmación de estar bajo 
sospecha puesto que no se ajusta a la verdad. 

El Sr. Valdeolivas afirma que no está bajo sospecha la procedencia del dinero 
del sector 1, y pide que se centre en debate en la moción presentada por el grupo 
socialista en cuanto a conocer si Segorbe está bien económicamente y no desviar la 
atención sobre otras situaciones y además saber si la Generalitat cumple con sus 
obligaciones y paga sus deudas. Hace referencia a las declaraciones del Sr. Alcalde 
que han sido tajantes y ha exigido un plan de pagos de la Generalitat a los 
ayuntamientos. 

Y por último, añade la voluntad de alcanzar un acuerdo que posibilite la 
aprobación conjunta de una moción en el sentido planteado y con las correcciones que 
sean necesarias. 

En turno de contrarréplica, el Sr. Hervás Amado señala que él, efectivamente, 
ha cobrado su nómina, si bien afirma que según determinadas informaciones ha sido 
gracias a los créditos de El Corte Inglés o Mercadona, y por otra parte cree que son 
los representantes del partido popular los responsables del quebranto económico de la 
Generalitat tras 16 años de gobierno del citado partido, insistiendo en que la 
Generalitat no paga como es constatable ni a los dependientes, ni a los bomberos, ni a 
lberdrola, etc. 
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El Sr. Barrachina muestra su apoyo al plan de pagos y remarca que es el 
mismo texto aprobado por la Diputación, y que el Sr. Alcalde defendió en Cabanes en 
la reunión que allí se mantuvo organizada por la Diputación. 

Matiza que la situación delicada de Segorbe es solamente una afirmación del 
portavoz del PSOE y que cree que no se ajusta a la realidad como así ha explicado. 
Señala que solamente se ha referido a la obligación de atender los pagos con la 
Comunidad Valenciana respecto al Plan de Competitividad y cifrados en 600 millones 
sin hacer referencia a la cuestión de la deuda histórica. Y por último, afirma que sólo 
puede entender como una broma las afirmaciones del Sr. Hervás Amado respecto al 
abono de la nómina de los funcionarios de la Generalitat por el Corte Inglés o 
Mercadona. 

El Sr. Valdeolivas insiste en lo positivo de la propuesta y en la necesidad de 
alcanzar un acuerdo para posibilitar la clarificación de la relación del ayuntamiento con 
la Generalitat, anunciando que aceptarán la enmienda propuesta por el partido popular 
en aras del consenso . 

Interviene seguidamente el Sr. Alcalde haciendo hincapié en la gravedad del 
problema económico que nos afecta a todos por la crisis, y sobre todo por la falta de 
un plan económico-financiero municipal y que es responsabilidad de todos los 
gobiernos, haciendo mención al reparto de los recursos entre las distintas 
administraciones públicas que debería cifrarse en 50 para el estado, 25 para las 
comunidad autónomas y otro 25 para los municipios, cuando esto últimos sólo reciben 
un 7. 

Respecto al fondo local autonómico, afirma que se está negociando y que está 
pendiente de los presupuestos. Reconoce la falta de cumplimiento de la Generalitat 
Valenciana respecto a los pagos a los proveedores, entre los que se encuentra este 
Ayuntamiento, por lo que él ha solicitado un calendario de pagos a través del 
Presidente de la Diputación, defendiendo dicho plan de pagos a los ayuntamientos 
para evitar situaciones complejas y graves como las que estamos viviendo, por lo que 
anuncia el apoyo de la moción con la enmienda planteada, proponiendo esta 
enmienda en aras al consenso y ratificando la necesidad de que la Generalitat pague 
con un calendario razonable como así se ha planteado. 

Por Secretaría se da lectura a la moción presentada por el grupo 
municipal socialista respecto a solicitar a la Generalidad Valenciana un 
calendario de pagos, ayudas y creación del fondo autonómico de Cooperación 
Municipal, que es del siguiente tenor literal: 

"Los Ayuntamientos hemos llegado a una situación financiera más que 
delicada. A la tradicional insuficiencia de ingresos propios, se han añadido las 
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consecuencias de la actual situación económica que han empeorado esa 
realidad. 

Una situación que se agrava si se tiene en cuenta que, por 
responsabilidad y por ser la administración más cercana, las corporaciones 
locales han tenido que hacer frente a muchas obligaciones sobre las que no 
tenían competencias atribuidas legalmente, y por tanto tampoco recursos 
asignados. 

Ante esta realidad, no sólo la deuda histórica de la Generalitat con el 
mundo municipal, a cuenta del Fondo autonómico de Cooperación municipal, 
prometido tantas veces y consagrado en el art. 64.3 del Estatuto de Autonomía, 
pero nunca aplicado; sino que además los retrasos en el pago por obras que 
contaban con subvención y han sido justificadas en tiempo y forma, hacen que 
la situación se agrave, rayando en ocasiones el colapso de las arcas 
municipales. 

En el caso de Segorbe, las subvenciones recibidas de la Generalitat, una 
vez justificadas, llevan un retraso de más de doce meses si realizar el ingreso, 
lo que ha obligado al Ayuntamiento a tener que concertar una operación de 
tesorería por importe nada menos que de 2.000.000 de euros. 

Por todo ello, proponemos al Pleno de la Corporación de SEGORBE la 
adopción de la siguiente propuesta de RESOLUCIÓN: 

1.- Solicitar a la Generalitat que establezca un calendario de pagos 
realista para abonar al Ayuntamiento de Segorbe todo aquello que le adeuda. 

2.- Que se solicite que durante dos años, las ayudas de la Generalitat, 
por diferentes programas, sean incondicionadas tanto en lo referente a la 
finalidad de las mismas como al porcentaje a aportar por parte de los 
ayuntamientos. 

3.-Que se solicite a la Generalitat la creación del Fondo Autonómico de 
Cooperación Municipal par ale próximo ejercicio presupuestario, de carácter 
incondicionado, con una aportación de al menos 70€ por habitante, con los 
mecanismos correctores necesarios para atender las diferentes circunstancias 
derivadas de la tipología municipal y los servicios que los entes locales prestan 
a sus ciudadanos." 

Por parte del grupo municipal popular se presenta una enmienda 
transaccional con el fin de intentar alcanzar un acuerdo que posibilite adoptar 
por unanimidad una postura del Ayuntamiento respecto del asunto objeto del 
debate, que es del siguiente tenor: 

'"'Ante la moción presentada por el Grupo Municipal Socialista, desde el 
Grupo Municipal del Partido Popular se presenta en una enmienda a la 
totalidad proponiendo como alternativa al texto presentado el siguiente: 

Instar a la Generalitat Valenciana, a que una vez aprobados los 
Presupuestos Generales del Estado establezca un calendario, que en un 
período razonable fije los términos de pago de la deuda que tienen con los 
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ayuntamientos, del conjunto de Consellerías, Empresas Públicas y Organismos 
dependientes." 

Tras diversas intervenciones, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de 
todos sus miembros, acordó: 

Instar a la Generalitat Valenciana, a que una vez aprobados los 
Presupuestos Generales del Estado establezca un calendario, que en un 
período razonable, fije los términos de pago de la deuda del conjunto de 
Consellerías, Empresas Públicas y Organismos dependientes que tiene con el 
Ayuntamiento de Segorbe y con el resto de los ayuntamientos." 

14.- PLAN DE MEDIDAS PRESENTADAS POR EL GRUPO 
MUNICIPAL SOCIALISTA PARA LUCHAR CONTRA LA CRISIS 
ECONOMICA Y EL DESEMPLEO EN LA CIUDAD DE SEGORBE (PLAN 
LOCAL DE EMPLEO) . 

Toma la palabra el Sr. Guillén, portavoz del grupo municipal socialista en 
defensa del plan, haciendo, en primer lugar, una crítica a la actitud del Sr. Alcalde 
calificándola como de una cierta deslealtad institucional al dar a conocer en el 
Patronato de Turismo la propuesta que el grupo socialista había dirigido a este pleno. 

En este punto, el Alcalde aclara que lo que sometió al Patronato de Turismo fue 
la propuesta del equipo de gobierno, y critica que la del grupo socialista no fuera 
sometida a la correspondiente comisión informativa para su estudio y debate. 

Retomando su intervención, el Sr. Guillén expresa el gran interés que su grupo 
tiene en este plan y entiende que se debería haber estudiado en otro escenario, como 
así propusieron mediante la celebración de un pleno monográfico para estudiar este 
asunto que tan gravemente afecta al municipio de Segorbe. 

Señala que últimamente no se han creado puestos de trabajo de forma neta, y, 
si bien se ha informado por la Alcaldía de distintas negociaciones con los distintos 
sectores empresariales que pudieran estar interesados en la creación de alguna 
empresa en el municipio, lo cierto es que ninguna se ha creado sino que al contrario 
se han cerrado alguna de las existentes. 

Seguidamente procede a desglosar las cifras de desempleados desde el año 
2005, cifrando ese ejercicio en 349, 236 en el 2006, 261 en el 2007, 494 en el 2008, 
709 en el 2009, 796 en el 201 O y 832 en noviembre de 2011 . Afirma que estas cifras 
son muy importantes y gravemente preocupantes, y si bien la competencia en empleo 
no es estrictamente municipal, si que cree que el ayuntamiento puede promover 
actuaciones que permitan mejorar estas cifras mediante la creación de empleo. 
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Manifiesta que en 6 meses se han creado 9 puestos de trabajo, lo que elevaría 
la cifra a 18 en un año y a 72 en 4 años, muy lejos de los 500 prometidos por el partido 
popular en la campaña electoral, y que siguiendo ese ritmo serían necesarios 28 años, 
por lo que proponen una serie de medidas que permitan conseguir cuanto antes 
resultados prácticos en esta sensible materia. 

Cifra el Sr. Guillén las medidas propuestas en 1.200.000 euros, y para 
desarrollar durante 4 ejercicios, lo que supone una inversión de 300.000 euros 
anuales. Puntualiza que la ordenanza municipal aprobada en otro punto de este pleno 
establecía una cantidad de 30.000 euros para promover la contratación, cuando el 
Ayuntamiento de Almenara ha previsto en su presupuesto 300.000 euros para estos 
fines, concluyendo que la cifra es importante pero entiende que asumible por este 
ayuntamiento. 

Seguidamente, procede a desglosar las 35 medidas planteadas en el plan y en 
los 4 apartados en los que se dividen, detallando exclusivamente los apartados puesto 
que ya se dispone de la concreción de las mismas, y así concreta el primero en la 
austeridad presupuestaria y racionalización del gasto corriente, el segundo la mejora 
de la capacidad inversora del sector público, el tercero la solidaridad con colectivos 
desfavorecidos y el cuarto las medidas para la reactivación económica mediante 
ayudas al empleo. 

Afirma que el partido popular ha respondido a la petición del grupo socialista 
aceptando 24 propuestas de las 35 y rechazando 11, y si bien recalca que le gustaría 
que la propuesta de su grupo fuera aprobada en su integridad, anuncia que apoyarán 
la aprobación de la propuesta con las modificaciones planteadas por el grupo popular, 
puesto que es mejor esta alternativa que no aprobar ninguna medida. 

Por todo ello, reitera que consensuarán las 24 medidas de conformidad con la 
propuesta del grupo popular, si bien indica que no renuncian a las 11 que no son 
aceptadas y que en un futuro pretenden retomar. 

En turno de réplica, el Sr. Barrachina señala que el partido socialista ha 
presentado un plan anticrisis, si bien recuerda que ha sido este partido el principal 
actor y generador de la crisis económica y del paro que afecta a nuestro país. 
Puntualiza que el problema del paro tiene carácter nacional y compete al Estado 
arbitrar sus soluciones. 

Expresa su enorme sorpresa por que sea el partido socialista quien presente 
un plan, y además que califique de indolente al gobierno municipal en su actuación, y 
que solicite la contención tributaria. Por todo ello entiende que se están pidiendo 
medidas generadoras de un mayor gasto y que, de llevarse a la práctica, ocasionarían 
la ruina municipal. 

Niega que la responsabilidad del gobierno de la nación se pueda calificar de 
tangencial, sino muy al contrario se debe atribuir buena parte de la crisis a su pésima 
gestión. 
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Afirma que el grupo popular está de acuerdo con 24 de las medidas propuestas 
y matiza que muchas de ellas ya se estaban aplicando y, respecto a las 11 restantes, 
reitera que no pueden ser asumidas puesto que implican nuevos gastos y que 
conducirían a una situación de crisis. 

En turno de réplica, el Sr. Guillén afirma que, frente a la crítica de que el partido 
socialista no para de subir impuestos, también lo hace el gobierno municipal respecto 
a las tasas, y en cuanto a la responsabilidad tangencial, se remite a lo establecido por 
la Constitución. En cuanto a las competencias respecto al empleo, recuerda que la 
comunidad autónoma valenciana, y de conformidad con lo dispuesto en su estatuto de 
autonomía, tiene competencias exclusivas en materia de empleo a nivel autonómico, y 
afirma que es la gestión de la Generalidad Valenciana la que ha ahondado la crisis 
que sufre nuestro país y el resto de Europa, y así pone como ejemplo los 8'6 millones 
de euros para altos cargos de las distintas Consellerías, cuando la Ley de 
Dependencia está sin aplicar y pagar, de la misma manera que tampoco se ha 
cumplido con los compromisos de las farmacias, residencias de ancianos, colegios de 
abogados, centros de salud sin construir, aeropuerto cerrado, etc. 

En este punto, el Sr. Alcalde ruega al Sr. Guillén que centre el debate en el 
tema de la propuesta de empleo para el municipio de Segorbe. 

Continuando con su intervención, el Sr. Guillén critica que se haya 
desacreditado la propuesta de su grupo fundamentándola en la crítica a la gestión del 
gobierno central. 

Por último, matiza que el empleo tiene un contenido amplio y que afecta a 
todas las administraciones públicas de forma transversal y que por lo tanto todas ellas 
tienen que actuar para aminorar y eliminar en el mayor grado posible, la actual 
situación de desempleo y que tanto preocupa a los ciudadanos. 

El Sr. Barrachina, en turno de réplica, señala que la economía y el empleo 
están íntimamente ligadas y por lo tanto el gobierno de la nación tiene una gran parte 
de la responsabilidad de la situación que estamos sufriendo. 

Insiste en la contrapropuesta formulada por el grupo popular y señala que el 
grupo socialista no puede dar lecciones en esta materia, reiterando que asumirán 24 
de las propuestas formuladas, insistiendo en que muchas de las mismas ya se están 
aplicando. 

Para aclarar el debate, el Sr. Guillén matiza que el uso de la palabra indolente 
tiene como significado aquello que no causa dolor y no pretendía tener un sentido 
peyorativo, insistiendo en que expresa sus ídeas con firmeza, y en absoluto con falta 
de humildad. Finalizando su intervención, aclara que no se ha extendido con las 
medidas para no alargar el debate y concluye que la propuesta del partido popular es 
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coincidente con 24 de las medidas propuestas por el grupo socialista, por lo que, como 
ya ha anunciado, su grupo la apoyará 

Por Secretaría se da lectura a la moción presentada por el grupo 
municipal socialista relativa a la lucha contra la crisis económica y el 
desempleo en la ciudad de Segorbe (Plan Local de Empleo), que es del 
siguiente tenor literal: 

1. AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA Y RACIONALIZACIÓN DEL GASTO 
CORRIENTE MUNICIPAL 

• Incrementar la aplicación de medidas extraordinarias de control del gasto 
corriente en el Ayuntamiento para todos los ámbitos de gestión 
municipales . 

• En aplicación de los principios de ahorro y eficiencia energética en las 
Administraciones Públicas contemplados en la Ley de Economía Sostenible 
8art. 85), reducción del consumo energético, en especial el consumo 
eléctrico, para que baje, como mínimo, un 20%, avanzando en la utilización 
de fuentes de energías renovables en las instalaciones municipales, para 
que al final del mandato la totalidad de las instalaciones dispongan de este 
tipo de energía. 

• Reducción de las asignaciones salariales del Alcalde y de todos los 
Concejales en un porcentaje mínimo del 20%, y disminución del porcentaje 
de dedicación del Concejal de Obras al mismo que el resto de Concejales 
del Equipo de Gobierno. Las retribuciones del Presidente de las comisiones 
informativas deben ser igual que el resto de miembros. 

• Las sesiones de la Junta de Gobierno Local deberán reducirse al mínimo 
que establece la ley, cada 15 días, lo que supondrá disminuir las 
retribuciones por asistencias al 50%. 

• Realización de un estudio de costes en aquellos servicios públicos 
privatizados, de manera que se recupere la gestión municipal cuando 
pueda suponer ahorro en la gestión, sin perder en eficacia. 

• Reducción al mínimo del presupuesto de publicidad, propaganda, protocolo 
y gastos de representación. 

• Amortización de los puestos desempeñados por personal eventual, de libre 
nombramiento por el Alcalde, y su sustitución por personal funcionario del 
Ayuntamiento de Segorbe, sin incremento de la plantilla. 

2. INICIATIVAS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD INVERSORA DEL SECTOR 
PÚBLICO 
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3. 

• Aprobación de un Plan de Infraestructuras Municipales, socialmente 
sostenibles, a desarrollar durante lo que resta de mandato y cuya 
ejecución permitirá la creación de empleo. Para ello deberá isntarse la 
colaboración económica de la Diputación, Generalitat, Estado e incluso 
Unión Europea, inclusive con la introducción de enmiendas en sus 
Presupuestos si ello fuera necesario. 

• Solicitud al Ministerio de Fomento de 1 % de la obra pública para financiar 
obras de restauración del Patrimonio Histórico-artístico. 

• Potenciar la inclusión de las cláusulas sociales en la contratación pública 
municipal, teniendo en cuenta los diferentes conceptos de cláusulas 
dependiendo de la obra o servicio a contratar. 

• Modificar la partida del Presupuesto para el 2012 destinada a la compra y 
rehabilitación de la casa de la Cueva Santa, que es de 265.000 euros, para 
dedicarla a la construcción de los locales de los que dispone el 
Ayuntamiento en el edificio de la Sociedad Musical, de manera que puedan 
ponerse lo antes posible a disposición de la citada Sociedad Musical. 

SOLIDARIDAD HACIA LOS COLECTIVOS MÁS DESFAVORECIDOS 

• Incrementar de manera significativa la partida presupuestaria destinada a 
ayudar a familias y personas sin ingresos para cubrir las necesidades de 
alimentación o alojamiento. 

• Promover la creación del Banco del Tiempo, una iniciativa que permita que 
los ciudadanos puedan intercambiar servicios y colaborar entre ellos sin 
que les cueste dinero. 

• Creación de una escuela municipal gratuita para niños de O a 3 años para 
permitir ta conciliación de ta vida laboral de las madres y padres de rentas 
bajas . 

• Poner en marcha una ludoteca municipal a disposición de los usuarios del 
comercio local mientras realizan sus compras o de aquellos progenitores 
que acudan a acciones de formación y reciclaje profesional. 

• Ofrecer actividades extraescolares gratuitas, incluyendo clases de 
refuerzo, para los hijos de personas que no reciban ningún tipo de 
prestación por desempleo. 

• Puesta en marcha de casas tuteladas que, además de prestar un servicio 
actualmente en creciente demanda, supondrá la creación de un importante 
número de puestos de trabajo en el sector sociosanitario. 

4. MEDIDAS DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA QUE INCENTIVEN LA 
CREACIÓN DE EMPLEO 

• Aplicación inmediata del art. 41 de la Ley de Economía Sostenible, 
consistente en la exención de la licencia municipal de actividad previa, 
como medida incentivadora de la apertura de nuevas empresas y 
establecimientos generadores de empleo. 
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• Congelación de tasas, impuestos y precios públicos, de manera que nos se 
aplique subida alguna para el próximo ejercicio presupuestario. 

• Potenciar la Agencia de Desarrollo Local, que diseñe, planifique y aplique 
un modelo de estrategia local de empleo, en colaboración con el Servef. 

• Respecto al Polígono de la Esperanza, exigir el cumplimiento de las 
condiciones de instalación y apertura de establecimientos, así como 
ampliar el catálogo de ventajas competitivas ·para las empresas que 
decidan instala·rse en el Polígono de la Esperanza. 

• Bonificación de hasta el 95% en el Impuesto de Construcciones, 
Instalaciones y Obras para la apertura de negocios (si la facturación de la 
empresa es inferior a un millón de euros). 

• aprobación de planes personalízados de tributos municipales (impuestos, 
tasas y precios públicos) para emprendedores y empresas con dificultades 
económicas, mediante la combinación de fórmulas de aplazamiento, 
fraccionamiento y bonificación (no podrán acogerse las entidades 
bancarias). 

• Puesta en marcha de un concurso de nuevas ideas empresariales que se 

• 

• 

• 

dotará con un premio consistente en la exención de tributos municipales y 
una bolsa económica de ayuda a la contratación del primer trabajador. 
Exención en el pago de la licencia de apertura de un establecimiento a los 
emprendedores que procedan del desempleo y opten por recibir el pago 
único por la pérdida del puesto de trabajo para abrir un negocio como 
trabajador autónomo. 
Bonificación o exención del ICIO a las obras que se proyecten para 
mejorar la accesibilidad en edificios y viviendas. 
Apoyar el mantenimiento y la creación de empleo en las empresas 
constructoras locales mediante el pago a los contratistas en los 30 días 
siguientes a la certificación de obras. Con ello, se inyecta liquidez a las 
Pymes y se les permite obtener financiación para acometer otros proyectos 
empresariales. 

• Creación en el Ayuntamiento de una bolsa de empleo municipal, para 
cubrir las necesidades de contratación temporal en el propio Ayuntamiento, 
con un escrupuloso respeto a los principios de publicidad, igualdad, mérito 
y capacidad. 

• Agilizar la burocracia municipal para acelerar los trámites de apertura de 
negocios, hasta lograr que no se supere el plazo de 3 meses. 

• Posibilidad de reconocer a nivel municipal la categoría de Empresas 
Jóvenes e Innovadoras, categoría empresarial ya existente en la normativa 
UE, para favorecer su instalación en suelo industrial de Segorbe. 

• Minorar el coeficiente del tipo del 181, actualmente uno de los valores más 
altos de la Comunidad Valenciana, para rebajar la presión fiscal, 

• Ofrecer visitas gratuitas y descuentos en actividades turísticas para 
impulsar la elección del destino Segorbe por parte de los turistas. 

• Eliminación o modificación de tasas superfluas y que obstaculizan la 
actividad económica, como la tasa por la realización de visitas turísticas 
guiadas. 

• Plan de apoyo a las pymes, mediante la aprobación de incentivos por la 
instalación de nuevas empresas con creación de puestos de trabajo 
nuevos. Incentivar cada empresa nueva con 5.000 euros. 
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• Impulsar acciones formativas para emprendedores y desempleados, en 
colaboración con el Servef, para facilitar el reciclaje profesional y su 
inserción laboral." 

A la vista del plan, el grupo municipal popular, presenta la siguiente 
ENMIENDA DEL GRUPO POPULAR AL PUNTO 14 DEL ORDEN DEL 

DÍA DEL PLENO DEL DÍA 14 DE DICIEMBRE, REFERENTE AL PLAN DE 
MEDIDAS PARA LUCHAR CONTRA LA CRISIS ECONÓMICA Y EL 

DESEMPLEO EN LA CIUDAD DE SEGORBE PRESENTADO POR EL 
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 

Ante las propuestas realizadas por el Grupo Municipal Socialista 
incluidas en lo que han denominado Plan Local de Empleo, desde el Grupo 
Municipal del Partido Popular aceptamos las que a continuación se relatan, con 
las modificaciones que realizamos, y desestimamos las restantes no incluidas 
en el texto: 

1.- AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA Y REACIONALIZACIÓN DEL 
GASTO CORRIENTE MUNICIPAL 

Continuar con las actuaciones que se están llevando a cabo con el fin de 
controlar el gasto corriente (en el 2011, con respecto al ejercicio anterior, se ha 
producido una reducción del 5'20 %) . 

Seguir apostando por reducir el consumo energético en los edificios 
municipales y alumbrado público, se ha alcanzado durante este ejercicio una 
reducción del 32% . 

Mantener la actual política de reducción de la partida destinada a publicidad y 
propaganda. En el año 201 O había un presupuesto de 72.088 €, con respecto 
al 2011 se han gastado 50.312 €, lo que supone un descenso de 21 .776€ 
(30 '21%). 

2.- INICIATIVAS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD INVERSORA DEL 
SECTOR PÚBLICO 

- Llevar a cabo las inversiones que incluimos en el programa electoral del 
Partido Popular, y que fueron respaldadas por una amplia mayoría de los 
segorbinos. 

- Solicitar al Gobierno de la Nación, a través del 1 % Cultural, y a las diferentes 
administraciones, todo tipo de ayudas para continuar la Rehabilitación y 
Recuperación del Patrimonio histórico de nuestra ciudad. 

- Incorporar progresivamente criterios sociales de contratación, tal y como la 
Circular para la Inclusión de Criterios Sociales en la Contratación, aprobada por 
la Diputación Provincial de Castellón, establece. Según la cual los técnicos 
redactores de los pliegos de contratación, cuando las características del 
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contrato lo permitan, deberán establecerse criterios como los porcentajes de 
personas con discapacidad, con contrato indefinido o medidas de conciliación 
entre otras. 

3.- SOLIDARIDAD HACIA LOS COLECTIVOS MÁS 
DESFAVORECIDOS 

- Seguir destinando una partida de los presupuestos, para ayudar a familias y 
personas sin ingresos, con el compromiso de ampliar dicha partida en caso de 
que se incrementen las necesidades. 

- Integrarnos en el proyecto de carácter provincial y tutelado por el área de 
Acción Social de la Diputación, "El Banco de Tiempo", que se llevará a cabo 
desde enero de 2012 a enero de 2014, pudiéndose renovar en función del éxito 
obtenido. El Banco del Tiempo tiene como ámbito de actuación toda la 
provincia, de manera que todas las personas que residen en la misma tienen 
las mismas oportunidades para intercambiar servicios, valorados en tiempo. 

Garantizar a través de la Concejalía de Educación el programa "Cole Matinal", 
"Cole de Tarde" y "Sala Mágica", y mantener las actividades extraescolares que 
se están llevando a cabo conjuntamente con el AMPA del Pintor Camarón, con 
el fin de conciliar la vida laboral y familiar de los padres, así como en el apoyo a 
las clases de refuerzo que actualmente están recibiendo. 

4.- MEDIDAS DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA QUE INCENTIVEN LA 
CREACIÓN DE EMPLEO 

Mantener la aplicación inmediata del artículo 41 de la Ley de Economía 
Sostenible con el fin de incentivar la creación de nuevas empresas, además de 
respetar la actual exención de las licencias de apertura a aquellos comercios 
que se instalen en el caso histórico. 

- A través del Servicio de Fomento y Desarrollo y en colaboración con el Servef y 
asociaciones empresariales locales, provinciales y autonómicas, estamos 
llevando a cabo un plan de empleo. 

- Mantener el convenio con la Entidad de Mantenimiento y Conservación del 
Polígono de la Esperanza donde se recogen todas las inquietudes y solicitudes 
de las empresas de dicho Polígono, estando abiertos a recoger cualquier 
iniciativa proveniente de dichos empresarios. 

- Seguir aplicando el máximo de bonificación posible en todos los impuestos a 
las empresas que generen empleo. 

- De acuerdo con la legislación vigente aplicar aplazamientos, fraccionamientos 
y bonificaciones a aquellos emprendedores o empresas que en estos 
momentos están teniendo dificultades, para hacer frente a pagos municipales. 
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- Poner en marcha una propuesta económica para la ayuda a la contratación de 
trabajadores que supongan un incremento en la plantilla de las empresas con 
respecto al año anterior. 

- Eximir del pago de la licencia de apertura a los emprendedores que procedan 
del desempleo y opten por recibir el pago único por la pérdida del puesto de 
trabajo para abrir un negocio como trabajador autónomo. 

- Continuar con los plazos de pago convenido con los proveedores, ya que hasta 
el momento no ha existido ninguna queja y los pagos se están realizando 
puntualmente. 

El Ayuntamiento se rige por la oferta público de empleo para cubrir las 
necesidades de contratación temporal , que se hacen a través del Servef. 

- De acuerdo con la Directiva Europea, aplicar la Ley de Omnibus en lo referente 
a la apertura de negocios realizándose de forma instantánea a la presentación 
de la documentación mínima necesaria . 

- Reconocer la categoría de empresas jóvenes e innovadoras, para favorecer su 
instalación en suelo industrial de Segorbe. 

- Desde el Patronato de Turismo, seguir llevando a cabo visitas guiadas y otras 
actuaciones que potencien Segorbe destino turístico. 

- Continuar con el compromiso municipal de no cobrar ningún tipo de tasa ni 
precio por la realización de visitas guiada. 

Disponer de diferentes tipos de incentivos, como son la bonificación de 
impuestos, tasas y ayudas a creación de empleo para las Pymes. 

Mantener y potenciar, de acuerdo con el Servef, la realización de actividades 
formativas para desempleados. Recientemente, la Diputación Provincial ha 
puesto en funcionamiento a través del edificio del Cedes una serie de 
actuaciones que van dirigidas a la formación y al apoyo de emprendedores. 

Todo ello, al margen de las ayudas establecidas que desde el Equipo de Gobierno 
se están aplicando, con el objetivo de incentivar la economía local y la creación de 
empleo." 

Tras diversas intervenciones de ambos grupos en defensa de sus 
posturas, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todos sus miembros, 
acordó: 

Aprobar un Plan de Medidas para luchar contra la crisis económica y el 
desempleo en la ciudad de Segorbe, que implica: 
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1.- AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA Y REACIONALIZACIÓN DEL 
GASTO CORRIENTE MUNICIPAL 

- Continuar con las actuaciones que se están llevando a cabo con el fin de 
controlar el gasto corriente (en el 2011 , con respecto al ejercicio anterior, 
se ha producido una reducción del 5'20 %). 

- Seguir apostando por reducir el consumo energético en los edificios 
municipales y alumbrado público, se ha alcanzado durante este ejercicio 
una reducción del 32%. 

Mantener la actual política de reducción de la partida destinada a 
publicidad y propaganda. En el año 201 O había un presupuesto de 
72.088 €, con respecto al 2011 se han gastado 50.312 €, lo que supone 
un descenso de 21.776€ (30'21 %). 

2.- INICIATIVAS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD INVERSORA DEL 
SECTOR PÚBLICO 

- Llevar a cabo las inversiones que incluimos en el programa electoral del 
Partido Popular, y que fueron respaldadas por una amplia mayoría de los 
segorbinos. 

Solicitar al Gobierno de la Nación, a través del 1 % Cultural, y a las 
diferentes administraciones, todo tipo de ayudas para continuar la 
Rehabilitación y Recuperación del Patrimonio histórico de nuestra 
ciudad . 

Incorporar progresivamente criterios sociales de contratación, tal y como 
la Circular para la Inclusión de Criterios Sociales en la Contratación, 
aprobada por la Diputación Provincial de Castellón, establece. Según la 
cual los técnicos redactores de los pliegos de contratación, cuando las 
características del contrato lo permitan, deberán establecerse criterios 
como los porcentajes de personas con discapacidad, con contrato 
indefinido o medidas de conciliación entre otras. 

3.- SOLIDARIDAD HACIA LOS COLECTIVOS MÁS 
DESFAVORECIDOS 

- Seguir destinando una partida de los presupuestos, para ayudar a 
familias y personas sin ingresos, con el compromiso de ampliar dicha 
partida en caso de que se incrementen las necesidades. 
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- Integrarnos en el proyecto de carácter provincial y tutelado por el área de 
Acción Social de la Diputación, "El Banco de Tiempo", que se llevará a 
cabo desde enero de 2012 a enero de 2014, pudiéndose renovar en 
función del éxito obtenido. El Banco del Tiempo tiene como ámbito de 
actuación toda la provincia, de manera que todas las personas que 
residen en la misma tienen las mismas oportunidades para intercambiar 
servicios, valorados en tiempo. 

- Garantizar a través de la Concejalía de Educación el programa "Cole 
Matinal", "Cole de Tarde" y "Sala Mágica", y mantener las actividades 
extraescolares que se están llevando a cabo conjuntamente con el 
AMPA del Pintor Camarón, con el fin de conciliar la vida laboral y familiar 
de los padres, así como en el apoyo a las clases de refuerzo que 
actualmente están recibiendo. 

4.- MEDIDAS DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA QUE INCENTIVEN LA 
CREACIÓN DE EMPLEO 

- Mantener la aplicación inmediata del artículo 41 de la Ley de Economía 
Sostenible con el fin de incentivar la creación de nuevas empresas, 
además de respetar la actual exención de las licencias de apertura a 
aquellos comercios que se instalen en el caso histórico. 

A través del Servicio de Fomento y Desarrollo y en colaboración con el 
Servef y asociaciones empresariales locales, provinciales y 
autonómicas, estamos llevando a cabo un plan de empleo. 

- Mantener el convenio con la Entidad de Mantenimiento y Conservación 
del Polígono de la Esperanza donde se recogen todas las inquietudes y 
solicitudes de las empresas de dicho Polígono, estando abiertos a 
recoger cualquier iniciativa proveniente de dichos empresarios. 

- Seguir aplicando el máximo de bonificación posible en todos los 
impuestos a las empresas que generen empleo. 

- De acuerdo con la legislación vigente aplicar aplazamientos, 
fraccionamientos y bonificaciones a aquellos emprendedores o 
empresas que en estos momentos están teniendo dificultades, para 
hacer frente a pagos municipales. 

Poner en marcha una propuesta econom1ca para la ayuda a la 
contratación de trabajadores que supongan un incremento en la plantilla 
de las empresas con respecto al año anterior. 
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- Eximir del pago de la licencia de apertura a los emprendedores que 
procedan del desempleo y opten por recibir el pago único por la pérdida 
del puesto de trabajo para abrir un negocio como trabajador autónomo. 

- Continuar con los plazos de pago convenido con los proveedores, ya 
que hasta el momento no ha existido ninguna queja y los pagos se están 
realizando puntualmente. 

- El Ayuntamiento se rige por la oferta público de empleo para cubrir las 
necesidades de contratación temporal, que se hacen a través del Servef. 

- De acuerdo con la Directiva Europea, aplicar la Ley de Omnibus en lo 
referente a la apertura de negocios realizándose de forma instantánea a 
la presentación de la documentación mínima necesaria. 

Reconocer la categoría de empresas jóvenes e innovadoras, para 
favorecer su instalación en suelo industrial de Segorbe. 

Desde el Patronato de Turismo, seguir llevando a cabo visitas guiadas y 
otras actuaciones que potencien Segorbe destino turístico. 

Continuar con el compromiso municipal de no cobrar ningún tipo de tasa 
ni precio por la realización de visitas guiada. 

- Disponer de diferentes tipos de incentivos, como son la bonificación de 
impuestos, tasas y ayudas a creación de empleo para las Pymes. 

- Mantener y potenciar, de acuerdo con el Servef, la realización de 
actividades formativas para desempleados. Recientemente, la 
Diputación Provincial ha puesto en funcionamiento a través del edificio 
del Cedes una serie de actuaciones que van dirigidas a la formación y al 
apoyo de emprendedores. 

Todo ello, al margen de las ayudas ya establecidas que se están aplicando, 
con el objetivo de incentivar la economía local y la creación de empleo. 

En este punto, y antes de pasar a los ruegos y preguntas, por la 
Alcaldía, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 91.4 del R.O.F. se 
pregunta si algún miembro desea someter a la consideración del Pleno, por 
razones de urgencia, algún asunto no comprendido en el orden del día. 
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Toma la palabra el Sr. Hervás Amado formulando la siguiente moción de 
urgencia, en nombre del Partido Republicano: 

"Desde el Partido Republicano, modestamente entendemos que los 
aproximadamente 1.000 parados de Segorbe bien justifican el carácter de 
urgencia de esta moción. 

Entendiendo que el suelo agrícola es una fuente inagotable de empleo y 
un ejemplo de que el futuro está en la agricultura, son las últimas cifras de paro 
facilitadas por el I.N.E. , las que señalan que el paro en el último mes en 
España se ha incrementado en 60.000 parados, y el incremento ha sido en 
todos los sectores, salvo en la agricultura donde ha habido 2.500 nuevas 
contrataciones. 

Somos conscientes que con la medida que propone el Partido Popular. 
De subvencionar con 600 euros cada nuevo contrato fijo no se crea suficiente 
crecimiento económico no se genera empleo. La creación de empleo sabemos 
que es una tarea laboriosa que requiere mucho tiempo y que no puede 
abordarse con medidas aisladas, siendo necesaria una actuación global. 

Nosotros proponemos para la creación de empleo en Segorbe y 
Comarca, suspender temporalmente la inversión de los 5.000.000 de euros del 
Coliseo, para invertirlos en la creación de una Industria-Agro-Conservera­
Alimentaria". 

Toma la palabra el Sr. Alcalde puntualizando, en primer lugar, que el empleo 
como tal no es una competencia municipal, y aclara que no son 5 millones la cantidad 
prevista para el coliseo. 

Por otra parte, señala que su grupo no aprobará la declaración de urgencia de 
la propuesta puesto que estima que la implantación de una industria agroconservera y 
alimentaria requiere un estudio que contemple todas las circunstancias que conllevaría 
la misma, y por ello solicita al Sr. Hervás que para el próximo pleno presente un 
estudio económico-financiero así como la propuesta de ubicación y la viabilidad de la 
empresa y de su producción. 

El Sr. Hervás Amado responde que no dispone de medios para llevar a cabo 
tales estudios, y pide que los mismos sean financiados con el dinero público. 

Sometida la urgencia de la moción a la consideración del pleno, éste por 
ocho votos en contra de D. Rafael Calvo, D. Vicente Hervás, D. Angel Berga, 
Dña. Soledad Santamaría, Dña. Susana Bolumar, D. Francisco J . Tortajada y 
Dña. Maria Luisa Bolumar, y cinco votos a favor de D. Miguel Angel Guillén, D. 
Enrique Valdeolivas, Dña. Inmaculada Mouriño, Dña. Mercedes Pérez y D. 
Nicolás Hervás, acordó DESESTIMAR la moción de urgencia presentada por el 
grupo municipal republicano respecto a la creación de una Industria-Agro­
Conservera-Alimentaria en Segorbe. 
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No habiendo más mociones de urgencia, se pasa al siguiente punto del 
orden del día. 

15.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 

En primer lugar, se da lectura a la pregunta formulada por la Sra. 
Mouriño, Concejal del Grupo Socialista, presentada por escrito con registro de 
entrada 4114/2011, que es la siguiente: 

"¿Cuál es la razón del retraso en la tramitación del expediente de 
contratación de obras denominado "Proyecto de Urbanización en el Barrio de 
San Bias 11", adjudicado por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de septiembre 
de 2011, y comunicada a la Diputación el 3 de octubre, fuera del plazo 
establecido en la Base Sexta de la Convocatoria del PPYOS del 2011 , y que ha 
obligado a dicha Diputación a tener que adoptar un acuerdo extraordinario, con 
los informes desfavorables de Planificación e Intervención, para subsanar el 
retraso y poder continuar con la tramitación del expediente y por tanto poder 
acceder a la subvención solicitada?" 

Responde el Sr. Alcalde que no es cierto que existiera retraso en la 
tramitación del expediente de contratación de la obra para ejecución del 
proyecto de urbanización en el Barrio de San Bias 11. La obra fue adjudicada 
en fecha 30 de septiembre de 2011 , dentro del plazo establecido en las Bases 
de la convocatoria . 

El mismo día 30 de septiembre se dio registro de salida al oficio de 
remisión del certificado de adjudicación a la Diputación Provincial. Este día era 
viernes y el documento salió de la oficina de correos de Segorbe el siguiente 
día hábil de trabajo (3 de Octubre). 

Este problema en la remisión, que no en la adjudicación, no podía llevar 
aparejada la pérdida de la subvención, puesto que las bases de la convocatoria 
solo preveían esta penalización para el supuesto de que la obra no hubiera 
sido adjudicada dentro del plazo previsto (antes del 1 de Octubre de 2011 o del 
1 de noviembre de 2011 si se solicitaba prórroga), circunstancia ésta que no se 
daba en el caso del Ayuntamiento de Segorbe. Y en este sentido se formuló la 
correspondiente alegación por parte de esta Corporación municipal. 

La reclamación de este Ayuntamiento podía haberse estimado con los 
informes favorables de los técnicos de Diputación, puesto que la norma que 
rige estas ayudas no dispone que la comunicación extemporánea implique la 
pérdida de la subvención, por lo que consideramos que se ha querido dar un 
tratamiento conjunto y uniforme a todos los Ayuntamientos, aunque haya sido 
distinta la casuística. En cualquier caso, el problema está resuelto. 
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Seguidamente la Sra. Mouriño formula, en nombre del grupo municipal 
socialista, el siguiente ruego: 

"Rogamos que en la prensa de Segorbe, periódico que todos pagamos, 
en la edición de este mes de diciembre, no se utilice para decir verdades a 
medias con el objetivo de confundir a los ciudadanos de Segorbe ya que con 
relación a la plantilla de personal, se dice y leo textualmente: "destacando el 
esfuerzo en el ahorro de la gestión de los distintos concejales, que permite que 
no se tengan que despedir a trabajadores contratados". 

Realmente el único ahorro que se ha hecho ha sido por parte de los 
concejales socialistas y republicano, ya que el partido popular lejos de ahorrar 
ha incrementado el importe de las juntas de gobierno, órganos en los que no 
están representados los concejales de la oposición y el importe del presidente 
de todas las comisiones informativas. 

Si realmente quieren ahorrar, rogamos que se apliquen el cuento, no 
mientan y digan a los ciudadanos la verdad, que el ahorro es para todos menos 
para el equipo de gobierno; y para evitar despidos empiecen eliminando el 
desmesurado aumento de sueldo de altos funcionarios de este ayuntamiento 
aprobado recientemente, ya que no sólo evitarían despidos sino que con ese 
aumento podrían contratar a dos trabajadores contribuyendo de esta manera a 
bajar la tasa de desempleo y a prestar un mejor servicio a los ciudadanos." 

El Sr. Alcalde señala que no entiende el ruego formulado por la Sra. 
Mouriño, y estima que debería haber impugnado los presupuestos si creía que 
los mismos no eran correctos. 

Seguidamente, el Sr. Guillén formula un ruego en relación con el pleno 
celebrado el día 5 de octubre de 2011, en el que el Sr. Alcalde le llamó 
mentiroso, en el debate sobre la moción para el apoyo del corredor 
mediterráneo y respecto al borrador remitido por la FVMP y presentada por el 
Alcalde en nombre del pleno. Indica que el citado borrador no llevaba registro 
de entrada, a diferencia de la del PSOE que sí lo llevaba, y así lo puso de 
manifiesto, contestándole entonces el Alcalde que había sido registrada 
electrónicamente y que era un mentiroso. Afirma que guardó un prudente 
silencio, aunque era consciente de tener la razón, y que era cuestión de tiempo 
desenmascarar la falsedad, cosa que hará seguidamente. 

Así señala que, mediante escrito presentado el 13 de octubre, solicitó 
expresamente "acreditación suficiente y fehaciente del registro electrónico en 
este Ayuntamiento de la moción sobre el corredor mediterráneo presentada 
por el PP" y lo único que se le facilitó es la copia del correo electrónico que con 
fecha 7 de septiembre remitió la FVMP referente a la moción de apoyo del 
corredor mediterráneo. Por todo ello, el Sr. Guillén pregunta dónde está el 
registro electrónico de la moción presentada por el PP, quién ha faltado 
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pública, notoria y voluntariamente a la verdad, quién ha ofendido 
intencionadamente con el insulto a un miembro del consistorio. 

Por todo ello, ruega, una vez más, que no se falte a la verdad y se 
respete a todos y cada uno de los miembros de esta corporación. 

En relación con lo anterior, el Sr. Alcalde puntualiza que en ningún caso 
se ha inventado el registro electrónico, recordando que la moción de la FVMP 
relativa al corredor mediterráneo llegó antes y se trató previamente a la 
presentada por el grupo socialista, siendo una potestad del Alcalde la fijación 
del orden del día, no entrando en el debate de la necesidad o no del registro de 
la moción, insistiendo en que sólo pretendía aclarar la fecha en la que se había 
recibido la moción de la FVMP. 

Por otra parte, el Sr. Guillén y en relación con el abandono del pleno por 
los concejales socialistas y la posterior retirada de las indemnizaciones por 
asistencia a sesiones por parte de la Alcaldía, indica que se formuló el 
correspondiente recurso de reposición, siendo éste estimado por el Alcalde 
afirmando que lo hizo administrando justicia cuando no hizo otra cosa que 
reconocer la ilegalidad de la medida. 

Igualmente cuestiona que el Alcalde utilice a los trabajadores para 
criticar la percepción de retribuciones sin trabajar y se refiere también a las 
declaraciones del Alcalde en relación con sus actividades tanto en la UJI como 
en la Consellería, y la posible compatibilidad del uso de su teléfono privado 
para atender a los ciudadanos. Y, en cambio, entiende que el régimen de 
incompatibilidades establecido para los funcionarios sí que le es de aplicación 
al Alcalde, y entiende que lo está incumpliendo, remitiéndose a lo dispuesto en 
el artículo 13.3 del ROF, y dando lectura al mismo en cuanto establece que la 
dedicación exclusiva de un miembro de la Corporación podrá ser compatible 
con otras ocupaciones remuneradas previa declaración formal de 
compatibilidad por el pleno de la entidad local, caso del Sr. Alcalde con el tema 
de Bancaja, hoy Bankia, para lo que no tiene declarada la compatibilidad. 

En este punto, el Sr. Alcalde matiza que él no percibe remuneración de 
Bancaja sino exclusivamente dietas, que no están sujetas al régimen de 
dedicación planteado por el Sr. Guillén. 

Continúa el Sr. Guillén señalando que para el personal eventual, también 
le es de aplicación el régimen de incompatibilidades, de conformidad con lo 
dispuesto en el art. 12.5 del E.B.E.P., el 19.7 de la Ley 10/10 de la Función 
Pública Valenciana y lo dispuesto en la Ley 53/84 de Incompatibilidades del 
personal al servicio de las administraciones públicas; indicando que en este 
ayuntamiento existen 3 personas en régimen de personal eventual 
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desempeñando alguna de ellas actividades privadas, por lo que entiende que 
debería solicitar la correspondiente compatibilidad. 

El Sr. Alcalde responde al ruego del Sr. Guillén que comprobarán tales 
situaciones y su ajuste a la legalidad. 

En el turno de preguntas, el Sr. Guillén hace referencia a las visitas de 
altos cargos del Gobierno Valenciano: Delegado del Consell en Castellón, 
Consellera de Turismo, Conseller de Gobernación ... , con muchas promesas 
(como si fueran los Reyes Magos) pero ningún cumplimiento. En agosto le 
preguntamos sobre la reunión mantenida con el Delegado del Consell, 
indicando que el presupuesto de la Generalitat no contempla ni una sola de 
dichas actuaciones. Y por todo ello, pregunta: 

1.- ¿Está satisfecho el Alcalde con la respuesta presupuestaria dada por 
parte de la Generalitat a sus reivindicaciones? 

2.- ¿Piensa emprender alguna actuación para conseguir al menos 
alguna de dichas promesas? 

3.- ¿Piensa seguir paseando y exhibiendo por Segorbe Conselleres que 
prometen pero no cumplen? 

4.- ¿No cree que esto es una tomadura de pelo para todos los 
segorbinos? 

Y no habiendo más asuntos que tratar, la Presidencia levantó la sesión 
siendo las dos horas, de todo lo cual, como Secretario, certifico. 
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